
2026年2月18日（水）
開場12:30 開催時間13:00~16:40一 2026年2月6日（金）

゜◎定員はこざいませんが、講演会の座席は100名分のみの用意となります。
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13:05~14:05 

〇社会福祉法人

スマイリング・パーク

理事長

■講演内容

DXが支える、人を大切にする経営と

持続的成長の実践
積極的なICT• DX導入により「働く人の幸福度」を追求、わずか10年
で事業数を20倍へと拡大。その急成長の裏側や、人手不足が続く介護

業界において圧倒的な従業員定着率を実現した背景について、具体的

な実践事例や体験談を交えてお話しいただきます。

P R O FI L E 
宮崎県都城市生まれ。 IT企業での技術職や営業職など異業種での経

験を積みつつ、福祉の道を志す。九州保健福祉大学社会福祉学部卒業。

同年2002年に社会福祉法人丸野福祉会（現スマイリング・パーク）特

別養護老人ホームほほえみの園に相談貝として入職。介護現場での経

験を得て2011年施設長に就任。2016年より理事長。理事長就任当時、

4つだった事業は、現在、高齢者福祉、子育て支援、障がい者福祉、

福祉系専門学校など計78の事業を運営。「社会のニーズに応える」とい

う理念のもと、地域福祉の向上に取り組んでいる。

ニューウェIUジティ宮崎
霧島・高干穂・雲海

〒880-0879宮崎県宮崎市宮崎駅束1丁目2-8
TEL.0985-23-3311 

15: 15~16:05 

■講演内容

労務DXで実現する

「選ばれる職場」のつくり方
なぜ労務のデジタル化は必要なのでしょうか。最終目

的は単に電子化することではなく、変化の時代を生き

抜く「選ばれる職場」となることです。 DXへ向けたデ

ジタル化の取組が必要な理由について経験をもとに解

説いたします。

PROFI LE 
熊本大学法学部を卒業後、ITベンダーの営業職に従事

した経験から「テクノロジーを活用した折れない組織・

選ばれる職場づくり」を重視。自社主催で労務特化型

のDXフェアを開催するなど、人事労務クラウド・勤怠

管理の導入支援を通じ、適正な

労務管理の支援に力を注ぐ。

:̀1o9門言言誓人
立山広将会員

主催／宮崎県社会保険労務士会 共催／宮崎労働局•宮崎県・宮崎県労働委員会



＇ • I―--,0  （株ヒューマンテクノロジーズ

出展ブースオープン時間 11:30~16:40

KING OF TIMEシリーズ、就業規則ナビ

（株kubellパートナー MINAGINE勤怠管理システム

（株オービックビジネスコンサルタント 奉行クラウド HRDX Suite 

ピー・シー・エー（株 PCAクラウド・サブスク •Hub· Archシリーズ

昧 Donuts ジョブカンシリーズ

（株Gozal I Goza!給与チェック
（株セルズ 台帳、 Cells給与、 FORROU、最適給与クラウド

（株エムケイシステム

（株エファンドエム

（株HRbase

新日本法規出版（株

（株KiteRa

スパークジャパン（株）

リベルアンドエックス（株

（株日本経営

（株システム・ナイン

社労夢（Shalom)

オフィスステーション Pro

HRbase PRO 

スマート規程管理、 LEGALCONNECTION人事・労務パッケージ

KiteRa Pro 

kintone、奉行クラウド

ENROBO社労士

人事評価ナビゲーター

『exaBase生成Al』、防犯カメラ「Verkada」VBBSSマネージドXDR、

インテリジェントコンテンツ管理プラットフォームBox

1 社労士会セミナー参加申込書 2026年2月18日（水）開催 I

m p顎憲覆 こちらのURLもしくはQRコードからアクセスし、お申込みください。

I お申込~ https://forms.gle/qThL 7SJckuDBkBLs7 

下記項目をこ‘記入後、送信ください。四四酪

|FAX送信先I0985-60-3870 
フリガナ

貴社名

TEL ( 、̀'‘、

メールアドレス

部署名・役職 お名前

部署名・役職 お名前

講演の撮影・録音はご遠慮いただきますようお願い申し上げます。また、会場開催の模様を後日、主催者が写真などで

広報に使用する場合がございます。予めご了承ください。

●お申込時にいただいたメールアドレス等の情報に関しては、当セミナーに関してのみ使用させていただきます。

お申込期限 2026年2月6日（金）


